
清 远 职 业 技 术 学 院

清远职业技术学院

2016届毕业生就业质量年度报告

一、就业基本情况

(一 )毕业生规模和结构

清远职业技术学院 2016届 毕业生总数为 4526人 ,各专业毕

业生数见表 1。

表 1 2016届各专业毕业生人数
专业 学制 学生总数

护理
9
乙 188

护理
0
0 474

护理 (现代学徒制)
o
乙 43

康复治疗技术 0
0 107

医疗美容技术 0
0 82

医疗美容技术 (现代学徒制)
0
乙 23

助产
9
0 125

材料工程技术 Q
u 67

材料工程技术 (现代学徒制)
0
乙 14

电气自动化技术 0
0 65

电子信息工程技术 0
0

0
0

机电一体化技术 Q
u 228
o
乙

7
‘

模具设计与制造 ∩
乙 62

模具设计与制造 64

汽车电子技术 0
0 44

汽车技术服务与营销 0
0 103

汽车检测与维修技术 62
0
乙

机电一体化技术 (现代学徒制)

0
0



汽车检测与维修技术

(二 )毕业生就业率

1.毕业生的就业率

Q
U 147

市政工程技术
0
0 66

家政服务
Q
u 64
o
乙 30旅游管理

旅游管理
0
0 101
9
0 40文化事业管理

文秘
9
0 106

物业管理
’

0 47

音乐表演
0
0 19

农业技术与管理 (现代学徒制)
o
乙 51

生物制药技术
9
0 1C)1

o
乙 10生物制药技术 (现代学徒制)

食品生物技术
0
0 158

药品经营与管理
o
o 142

药品质量检测技术
o
o 71

药物制剂技术
Q
U 107

电子商务
0
o 65

国际经济与贸易
o
o 81

会计
o
o 166

商务英语
9
0 129

物流管理
9
0 101

行政管理
9
0

0
0

应用英语
0
0 全2

营销与策划
9
0 57

电子商务
0
0 63

动漫设计与制作 489
0

计算机网络技术
o
乙 38

计算机网络技术
9
0 148

计算机应用技术
n
Z 56

计算机应用技术
o
o 155

物联网应用技术
o
o 31

装潢艺术设计
Q
u 102

总计 4526



本校 2016届 毕业生初次就业率为 96.26%,较 2015届

(96.33%)低 0.07个百分点,较全省专科院校 2016届 (95.75%)

高 0.51个百分点。
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毕业生初次就业率

跫|仑篮6届全省专科

本校 2016届 毕业生初次就业率较高的专业是医疗美容技术

(现代学徒制)、 材料工程技术、材料工程技术 (现代学徒制)、 机

电一体化技术 (现代学徒制)、 汽车电子技术、家政服务、旅游管

理 (2年制 )、 旅游管理 (3年制 )、 文化事业管理、文秘、物业

管理、音乐表演、生物制药技术 (现代学徒制)、 商务英语和应用

英语,初次就业率均为 100%;就业率较低的专业是计算机应用

技术、医疗美容技术、装潢艺术设计、模具设计与制造、护理 (现

代学徒制)和动漫设计与制作,初次就业率均低于 90%,具体情



况见表 2。

表 2 2016届各专业毕业生初次就业率

专业 学制 就业率 (%)

医疗美容技术 (现代学徒制)
0
乙 100

材料工程技术
0
0 100

材料工程技术 (现代学徒制)
0
乙 100

机电一体化技术 (现代学徒制)
0
乙 100

汽车电子技术
0
0 100

家政服务
0
0 100

旅游管理
o
乙 100

旅游管理
0
0 100

文化事业管理
9
0 100

文秘
0
0 100

物业管理
0
0 100

100音乐表演
Q
u

生物制药技术 (现代学徒制)
0
乙 100

商务英语 0
0 100

应用英语 3

3

3

3

100

康复治疗技术

国际经济与贸易

99,04

98.75

药品质量检测技术 98.57

护理
9
乙 98.33

营销与策划
Q
u 98.21

物流管理
0
0 97.98

电子信息工程技术
o
o 97,92

药品经营与管理
0
0 97.84

会计
0
0 97.58

护理
0
0 97.44

行政管理
0
0 97.17

市政工程技术
Q
u 96,92

电子商务
0
0 96.88

助产
0
0 96.80

药物制剂技术
Q
u 96.04

计算机网络技术
Q
u 95.95

汽车检测与维修技术
o
乙 95.74

汽车检测与维修技术
Q
U 95.74



农业技术与管理 (现代学徒制)
0
乙 95,56

计算机应用技术
0
0 95.48

食品生物技术
0
0 95.33

电子商务
0
0 95.24

计算机网络技术
o
Z 94.7茌

生物制药技术
Q
u 94.62

模具设计与制造
9
乙 94,23

机电一体化技术
0
0 93,03

电气自动化技术
9
0 92.16

汽车技术服务与营销
0
0 91.21

物联网应用技术
0
0 90,32

计算机应用技术
9
乙 89.29

医疗美容技术
9
0 89.02

装潢艺术设计
0
0 88,24

模具设计与制造
0
0 88,14

护理 (现代学徒制)
9
乙 88.10

动漫设计与制作
9
0 87.50

总计 96.26%

(三 )就业结构

1.毕业生从事的职业结构

本校 2016届 毕业生从事的主要职业类如下表所示。从事
“
专业技术人员

”
、 “护理人员”、 “商业、服务业人员”、

“
办事人员

”
、 “推销、展销人员”和 “行政业务人员”比例较

多,占就业毕业生人数的 75.64%,具体情况见表 3。

表 3 2016届 毕业生就业量最大的前 6位职业类

职业类名称

就业毕业

生人数

(人 )

占就业毕业生

的人数百分比

(%)

就业于该职业类毕业生平均

起薪 (元 /月 )

专业技术人员 1019 254324,46



护理人员 774 18.58 2055

商业、服务业人员 477 11.45 2523

办事人员 4全6 10.71 2556

推销、展销人员 236 5.66 2024

行政业务人员 199 4.78 2438

合计 3151 75.64 2390

2.毕业生就业的行业结构

本校 2016届 毕业生就业的主要行业类别如下表所示。主要

就业行业为卫生、商务服务业、零售业、制造业、软件信息技术

服务业和医药制造业,占毕业生就业人数的 58.60%,具体情况

见表 4。

表 4 2016届毕业生就业量最大的前 6位行业及月收入

行业名称

3.毕业生就业的用人单位类型结构

本校 2016届毕业生主要就业的用人单位类型是私营企业、

有限责任公司、地市 (州 、盟、省辖市)厅局所属医疗卫生单位

就业毕业

生人数

(人 )

占就业毕业生

的人数百分比

(%)

就业于该行业类的

毕业生平均起薪 (元

/月 )

卫 生 981 23.55 21全4

商务服务业 380 9.12 2448

零售业 331 7.95 2277

制造业 295 7.08 2730

软件和信息技术服务业 275 6.60 2652

医药制造业 179 4.30 2224

合计 2441 58.60% 2343



和股份有限公司,占毕业生就业人数的 95.32%,具体情况见表 5。

表 5 2016届 毕业生主要就业的用人单位类型结构及月收入

4.毕业生就业的主要城市

本校 2016届就业的毕业生中,就业的主要城市为广州市、

清远市、深圳市、东莞市、佛山市、珠海市、肇庆市、中山市和

汕头市,占毕业生就业人数的 9⒋ 60%。 具体情况见表 6。

表 6 2016届 毕业生就业主要城市及月收入

单位类型

就业毕业

生人数

(人 )

占就业毕业生的

人数百分比 (%)

就业于该类型单位的毕业

生平均起薪 (元 /月 )

私营企业 15全0 36.97 2502

有限责任公司 1447 34.73 2334

地市 (州 、盟、省辖市 )

厅局属的医疗卫生单

位

844 20.26 2135

股份有限公司 140 3,36 2502

合计 3971 95,32 2363

就业城市
就业毕业生人

数 (人 )

占本校就业毕业生的人数

百分比 (%)
就业于该城市的毕业

生平均起薪 (元 /月 )

广州市 1273 30,56 2474

清远市 740 17,76 2288

深圳市 523 12.55 2695
古 苎 亩

ˉ

'u`J't1. llv
502 12.05 2287

佛山市 444 10,66 2357

珠海市 1(31 3.14 2305

肇庆市 11Z壬 2,74 2351

中山市 107 2.57 2290

汕头市 107 2.57 2058

t.



合计 94,60 2406

二、就业质量特点

(一)收入分析

1.毕业生月收入

本校 2016届毕业生的月收入为 2387元 ,与本校 2015届

(2404元 )基本持平。
24:Do

2350

23:联公

22E必

22￡】3

2又 50

2至瑶潜

2050

2|卧0o

2心置5届            2o至 6届

图2 本校毕业生月收入

2.各专业的月收入

本校 2016届 毕业生月收入平均起薪为 2387元 /月 ,收入较

高的专业是医疗美容技术 (现代学徒制)5000元 /月 ,材料工程

技术 (现代学徒制)3964元 /月 ,物联网应用技术 3148元 /月 ,国

际经济与贸易 3098元 /月 ,动漫设计与制作 3026元 /月 ;收入较

低的专业是汽车电子技术 1629元 /月 ,汽车技术服务与营销 1723

元/月 。具体情况见表 7。

3941



表 7 2016届 各专业毕业生月收入 (平均起薪 )

专业 学制 平均薪酬

医疗美容技术 (现代学徒制)
0
乙 5000

康复治疗技术 0
0 2319

护理
0
乙 2046

护理
0
0 2052

助产
o
o 2133

医疗美容技术 9
0 2070

护理 (现代学徒制)
0
乙 2629

材料工程技术 0
0 2197

材料工程技术 (现代学徒制)
9
乙 3964

机电一体化技术 (现代学徒制)
9
乙 2857

汽车电子技术 9
0 1629

电子信息工程技术 0
0 2495

市政工程技术 9
0 220全

汽车检测与维修技术
0
乙 1909

汽车检测与维修技术 0
0 1909

模具设计与制造
o
乙 2242

机电一体化技术 9
0 2469

电气自动化技术 Q
u 2482

汽车技术服务与营销 9
0 1723

模具设计与制造 9
0 2492

家政服务 9
0 2544

旅游管理
0
乙 2087

旅游管理 o
o 2288

文化事业管理 o
o 2221

文秘 0
0 2494

物业管理 Q
u 2472

音乐表演 0
0 2556

生物制药技术 (现代学徒制)
0
乙 2580

药品质量检测技术 9
0 2120

药品经营与管理 0
0 2355

药物制剂技术 0
o 2218

农业技术与管理 (现代学徒制)
0
乙 2565

食品生物技术 9
0 2593

生物制药技术 o
o 2173

商务英语 9
0 2960

应用英语 Q
u 2132



营销与策划 2571

物流管理
9
0 2721

会计
0
0 2481

行政管理
0
0 2365

电子商务
0
0 2670

计算机网络技术
0
0 2833

计算机应用技术
Q
u 2478

电子商务
Q
0 2932

计算机网络技术
o
乙 2725
0
0 31全8物联网应用技术

计算机应用技术
9
乙 2277

装潢艺术设计
9
0 2190

动漫设计与制作
9
0 3026

合计 2387

国际经济与贸易 3098

(二)专业相关度情况

1.总体专业相关度

本校 2016届 毕业生的工作与专业相关度为 85.26%,比本校

2015届毕业生的工作与专业相关度 82.62%高 3个百分点。
go~心心淹

85。.o辽舜|卷

8.|C|.l心 σ卜。

75,心.C予s

70.心¤淹

65.C`C阝咕

6心 .:心ε鹅

2.o△ 5届 a母叉6届

图3 2016届毕业生工作与专业相关度

0
0

0
0

10

|

一 
.
 
r



2.各专业的专业对口率

本校 2016届 毕业生工作与专业对口率为 85.26%,专业对口

率较高的专业是医疗美容技术 (现代学徒制)、 材料工程技术 (现

代学徒制)、 机电一体化技术 (现代学徒制)、 生物制药技术 (现

代学徒制)、 商务英语,专业对口率较低的专业是文化事业管理

和材料工程技术 (具体情况见表 8)。

表 8 2016届 毕业生专业对口率

专业 学制 专业对口率

医疗美容技术 (现代学徒制)
9
乙 100%

康复治疗技术
0
0 96.15%

护理
0
∠ 91.67%

护理
0
0 92.31%

助产
o
o 90.4%

医疗美容技术 0
0 82.93%

护理 (现代学徒制)
0
乙 80.95%

材料工程技术 0
0 52,54%

材料工程技术 (现代学徒制)
0
乙 100%

机电一体化技术 (现代学徒制)
9
乙 100%

汽车电子技术 Q
u 80.49%

电子信息工程技术 0
0 63.54%

市政工程技术 9
0 73,85%

汽车检测与维修技术
9
乙 82,98%

汽车检测与维修技术 0
0 66.67%

模具设计与制造
0
乙 65.38%

机电一体化技术 0
0 71.64%

电气自动化技术 Q
u 82.35%

汽车技术服务与营销 o
o 86.81%

模具设计与制造 o
o 72.88%

家政服务 0
0 90,32%

旅游管理
9
乙 86.96%

旅游管理 0
0 83%

文化事业管理 o
o 42,5%
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文秘
9
0 83.96%

物业管理
0
0 91.3%

音乐表演
9
0 77.78%

生物制药技术 (现代学徒制)
0
乙 100%

药品质量检测技术
o
0 90%

药品经营与管理
o
o 88,49%

药物制剂技术
o
o 80.2%

农业技术与管理 (现代学徒制)
0
乙 75.56%

食品生物技术
0
0 80.67%

生物制药技术
o
o 77.42%

商务英语
Q
0 99,19%

应用英语
0
0 78.57%

国际经济与贸易
o
o 93,75%

营销与策划
0
0 96,43%

物流管理 3

3

3

92,93%

会计 95.76%

行政管理 89,62%

电子商务
o
o 92.19%

计算机网络技术
o
0 91.89%

计算机应用技术
o
o 94.19%

电子商务
o
o 92,06%

计算机网络技术 2 92.11%

83.87%

75%

3 86.27%

物联网应用技术

计算机应用技术

装潢艺术设计

动漫设计与制作
0
0 85,会 2%

总计 85,26%

三、用人单位对毕业生的评价

(一 )用 人单位对本校毕业生总体评价良好。毕业生跟踪调

查结果显示,用人单位对本校毕业生总体满意率为 9⒋ 13%。 其

中,在工作责任心、职业道德、团队精神、完成工作情况、人

文素质等方面,评价满意率均为 86%以上。用人单位普遍认为 ,

本校毕业生具有较强的社会环境适应能力和良好的职业素养。
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(二 )用人单位对本校毕业生专业知识和专业技能基础较为

扎实,能够较快适应岗位要求。据统计,有 8⒎ 13%的用人单位

认为本校毕业生的综合素质较好,继续学习的能力较强,尤其在

专业知识、技能水平、吃苦精神、计算机水平等方面,用人单位

满意率均在 86%以上,对接纳本校毕业生的意愿普遍较强。

2016年 ,本校通过创建广东省示范性高职院校工作,专业

内涵建设工作取得明显成效,学生综合素质进一步提高,学生专

业能力培养能够适应行业发展需要,学生社会认可度较高,毕业

生总体就业质量稳中有升。在目前国家经济结构调整,产业转型

的形势下,本校将继续以创建广东省示范性高职院校为抓手,实

施创新驱动战略,强化校企合作深度,顺应行业企业发展趋势 ,

积极探索人才培养新模式,加强学生综合素质教育,提高就业服

务质量,推进学校、学生与用人单位三方共赢,进一步提升本校

的品牌影响力和社会知名度。
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